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Stellenausschreibung pädagogische Fachkraft  

 

Fördern durch Spielmittel e.V. ist ein gemeinnütziger, anerkannter Träger der freien Jugendhilfe und 

Mitglied im Paritätischen Wohlfahrtsverband Berlin. Der Verein gestaltet seit 1991 Projekte mit 

Kindern, Jugendlichen und Familien und setzt sich für Inklusion ein. Aktuelle Projekte sind u.a. 

Bildungsangebote zum Globalen Lernen / Bildung für Nachhaltige Entwicklung, kreativ-künstlerische 

Freizeitaktivitäten mit jungen Erwachsenen mit Behinderung sowie Angehörigenarbeit im 

Strafvollzug. Zwei unserer Leuchtturmprojekte sind die beiden Spiel-, Lern- und Begegnungsorte 

Ludothek im Prenzlauer Berg und die Ludothek global in Neukölln. 

Seit 2021 betreiben wir die Ludothek global im Eine-Welt-Zentrum Berlin Global Village. Hier finden 

Familien aus den Nachbarvierteln ein offenes, niedrigschwelliges Spiel- und Begegnungsangebot. 

Die Ludothek global dient auch als Ort für Bildungsveranstaltungen und kann von Vereinen und 

Familien genutzt werden. Außerdem gestaltet das Neuköllner Team seit 2022 im Rahmen des 

Projekts Spielhaus am Boddinspielplatz kreative Spiel-, Bastel- und Bewegungsangebote am nahe 

gelegenen Spielplatz. 

 

Zum 01.03.2024 suchen wir für die Projekte Ludothek global und Spielhaus am 

Boddinspielplatz eine pädagogische Fachkraft 

 

Aufgaben: 

- Mitarbeit bei der Organisation (z.B. Raummanagement, Einsatzplanung) und Gewährleistung der 

Öffnungszeiten und der Betreuung der Ludotheksnutzer*innen (Kinder, Eltern, 

Betreuungspersonen, Kitagruppen etc.) 

- Konzeption, Vorbereitung und Durchführung bedarfsgerechter Spiel-, Bastel- und 

Begegnungsangebote für die Besucher*innen des Boddinspielplatzes (Kinder bis acht Jahre und 

ihre Eltern / Betreuungspersonen) 

- Management des Spielzeug- und Materialfundus einschließlich Instandhaltung von Spielzeugen 

und Organisation der Spielzeug-Ausleihe, Entwicklung von Ideen und Vorbereitung von 

Materialien für den Spielzeugbau mit Kindern 

- Mitarbeit bei der Anleitung von Freiwilligen, Honorarkräften und Praktikant*innen 

- Mitarbeit bei der Organisation und Durchführung von Bildungsveranstaltungen im Bereich globales 

Lernen / Bildung für Nachhaltige Entwicklung 

- Mitarbeit bei der Öffentlichkeitsarbeit und bei öffentlichkeitswirksamen Veranstaltungen (z.B. 

Infostände bei Stadtteilfesten) 

- Mitarbeit bei der Vernetzung und Zusammenarbeit mit Kooperationspartner*innen in den 

angrenzenden Stadtquartieren mit Schwerpunkt auf Förderung von Inklusion und Teilhabe 

- Beteiligung an der Weiterentwicklung und Anpassung der Projektkonzepte an die lokalen 

Erfordernisse (Sozialraumorientierung) 

- Unterstützung bei der organisatorischen und administrativen Abwicklung und Dokumentation der 

Projekte, Zuarbeit beim Verfassen von Förderanträgen und Berichten  



 
 

 

 

Ihre Qualifikationen und Kompetenzen: 

- Berufsausbildung im pädagogischen Bereich (z.B. Erzieher*in, Heilerziehungspfleger*in) oder 

Bachelorabschluss (z.B. in Sozialer Arbeit, Kindheitspädagogik, Rehabilitationspädagogik) oder 

vergleichbare Qualifikation 

- Freundliches, kommunikatives Auftreten und Einfühlungsvermögen 

- Organisationstalent und selbstständige, strukturierte Arbeitsweise  

- Erfahrung und Interesse an den Themen Inklusion und Intersektionalität 

- Kenntnisse im Bereich globales Lernen / Bildung für nachhaltige Entwicklung  

- Interesse am handwerklichen, künstlerischen Arbeiten mit Kindern 

- Bereitschaft zur Arbeit am Nachmittag / Abend und gelegentlich am Wochenende 

 

Wünschenswert sind: 

- Erfahrung in der offenen Kinder- und Jugendarbeit und Elternarbeit 

- Erfahrung im Anleiten von Gruppen 

- Auseinandersetzung mit postkolonialen und machtkritischen Fragen 

- Mehrsprachigkeit und gute Englischkenntnisse 

- Interesse am Umgang mit sozialen Medien (z.B. Instagram) und Grafikdesign (z.B. Canva) 

 

 

Fördern durch Spielmittel e. V. bietet: 

- Eine befristete Stelle bis zum 31.12.2026, eine Verlängerung wird angestrebt 

- Arbeitszeit: 30-36 Stunden pro Woche  

- Entgelt nach Haustarif in Anlehnung an TV-L 9b 

- Mitarbeit in einem freundlichen, offenen, kleinen Team, in dem Entscheidungen gemeinsam 

getroffen werden und die Möglichkeit besteht, eigene Ideen zu verwirklichen 

- Einen schönen, barrierefreien Arbeitsplatz im Berlin Global Village, in dem 50 

entwicklungspolitische und migrantisch-diasporische Vereine zu Themen wie globale 

Gerechtigkeit, Nachhaltigkeit und Diversität arbeiten 

- Regelmäßige Supervision 

- Flexibilität in der Gestaltung der Arbeitszeit und Möglichkeit zum Homeoffice 

- Mindestens 28 Urlaubstage 

 

 

Wir laden insbesondere Menschen mit Diskriminierungs- und Benachteiligungserfahrungen ein sich 

zu bewerben.  

 

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung (Motivationsschreiben, Lebenslauf und relevante Zeugnisse) per 

E-Mail bis zum 26.02.2024 an Peter Plappert peter.plappert@spielmittel.de. Wir behalten uns vor, 

Bewerbungsgespräche mit geeigneten Bewerber*innen vor Ablauf der Frist zu führen. 
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